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DATENBLATT FÜR GEWERBEMIETER 
 
Objekt:_______________________________________________________Lage:__________________ 
 
Angaben des 1. Bewerbers: 
 
Firma: 

Name, Vorname: geboren am: 

Staatsangehörigkeit: Email: 

Derzeitige Anschrift:: Telefonnummer: 

Kontoführende Bank: Kontonummer: 

War oder ist eine eidesstattliche 
Versicherung anhängig?                                              ja /  nein 

Liegen gegen Sie Pfändungen  
irgendwelcher Art vor?                              ja /  nein 

 
Angaben des 2. Bewerbers: 
 
Firma: 

Name, Vorname: geboren am: 

Staatsangehörigkeit: Email: 

Derzeitige Anschrift:: Telefonnummer: 

Kontoführende Bank: Kontonummer: 

War oder ist eine eidesstattliche 

Versicherung anhängig?                                              ja /  nein 

Liegen gegen Sie Pfändungen irgendwelcher Art vor?

                                ja /  nein 

 
 
Welches Gewerbe beabsichtigen Sie auszuüben? 

Welches Gewerbe haben Sie zuletzt ausgeübt und seit wann? 
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Notizen: 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________ 

 

Informationen über die Datenverarbeitung  
 
Im Folgenden informieren wir Sie über die Erhebung personenbezogener Daten bei 
Geschäftsabschlüssen. Personenbezogene Daten sind alle Daten, die auf Sie persönlich beziehbar 
sind, also z. B. Name, Adresse und E-Mail-Adressen. Verantwortlicher gem. Art. 4 Ziffer 7 DS-GVO ist  
 
Namens- und Adressdaten werden von uns erhoben, gespeichert und ggf. weitergegeben, soweit es 
erforderlich ist, um die vertraglichen Leistungen zu erbringen. Die Erhebung, Speicherung und 
Weitergabe erfolgt mithin zum Zwecke der Erfüllung des Vertrages auf Grund der Rechtsgrundlage des 
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DS-GVO. Die Erhebung, Speicherung und Weitergabe sämtlicher 
personenbezogener Daten erfolgt zudem auf Grund der Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f 
DS-GVO zum Zweck der Prüfung der Bonität und zum Zweck der Prüfung, ob die örtlichen 
Gegebenheiten die voraussichtliche Nutzung adäquat ermöglichen. Eine Nichtbereitstellung dieser 
Daten kann zur Folge haben, dass der Vertrag nicht geschlossen werden kann.  
 
Sie haben das Recht, von uns jederzeit Auskunft zu verlangen über die zu Ihnen bei uns gespeicherten 
personenbezogenen Daten (Art. 15 DS-GVO). Dies betrifft auch die Empfänger oder Kategorien von 
Empfängern, an die ihre Daten weitergegeben werden und den Zweck der Speicherung. Zudem haben 
Sie das Recht, unter den Voraussetzungen des Art. 16 DS-GVO die Berichtigung und/oder unter den 
Voraussetzungen des Art. 17 DS-GVO die Löschung und/oder unter den Voraussetzungen des Art. 18 
DS-GVO die Einschränkung der Verarbeitung zu verlangen. Ferner können Sie unter den 
Voraussetzungen des Art. 20 DS-GVO jederzeit eine Datenübertragung verlangen. Personenbezogene 
Daten werden nur solange gespeichert, als dies zur jeweiligen Zweckerreichung, dies entspricht in der 
Regel der Vertragsdauer, erforderlich ist. 
 
Im Fall einer Verarbeitung personenbezogener Daten zur Wahrnehmung von im öffentlichen Interesse 
liegenden Aufgaben (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. e DS-GVO) oder zur Wahrnehmung berechtigter Interessen 
(Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DS-GVO), können Sie der Verarbeitung der Sie betreffenden 
personenbezogenen Daten jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widersprechen. Im Fall des 
Widerspruchs haben wir jede weitere Verarbeitung ihrer Daten zu den vorgenannten Zwecken zu 
unterlassen, es sei denn, 
 
    –es liegen zwingende, schutzwürdige Gründe für eine Verarbeitung vor, die ihre Interessen, Rechte 
und Freiheiten überwiegen, oder 
 
    –die Verarbeitung ist zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsansprüchen 
erforderlich. 
 
Einer Verwendung ihrer Daten zum Zwecke der Direktwerbung können Sie jederzeit mit Wirkung für die 
Zukunft widersprechen; dies gilt auch für ein Profiling, soweit es mit der Direktwerbung in Verbindung 
steht. Im Fall des Widerspruchs haben wir jede weitere Verarbeitung ihrer Daten zum Zwecke der 
Direktwerbung zu unterlassen. 
 
Alle Informationswünsche, Auskunftsanfragen oder Widersprüche zur Datenverarbeitung richten Sie 
bitte per E-Mail an datenschutz@berliner-haeuser.de Ferner haben Sie die Möglichkeit, sich bei der für 
sie zuständige Aufsichtsbehörde über datenschutzrechtliche Sachverhalte zu beschweren. 
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Erklärung des / der Bewerber/s: 
Ich versichere / Wir versichern ausdrücklich die Richtigkeit und Vollständigkeit der vorstehend gemachten Angaben. Mir / Uns ist 
bekannt, dass falsche Angaben auch im Nachhinein zur fristlosen Kündigung des neuen Mietverhältnisses führen können. 
Mit einer ggf. Auskunftseinholung, bei meiner / unserer Bank und bei der Creditreform bin ich / sind wir einverstanden. Die 
vorgeschriebene Benachrichtigung nach § 26 Bundesdatenschutzgesetz ist mir / uns bekannt und wird hierdurch erfüllt. Die 
Daten sind streng vertraulich zu behandeln.  
 
 
 
 _________  _____________________  ______________________ 
Ort/ Datum:   Unterschrift Bewerber   Unterschrift Bewerber  

 
 
Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung die folgenden Unterlagen bei: 
 

 HR-Auszug in Kopie 

 Mietschuldenfreiheitsbescheinigung des bisherigen Vermieters / Hausverwaltung  

 Schufa-Auskunft  (bei Einzelunternehmen) 

 Steuerbescheide in Kopie der letzten 2 Jahre bzw. Betriebswirtschaftliche Auswertungen 

 Für Firmen in Gründung ist der Businessplan vorzulegen 
 


